
Российско-Армянский университет (РАУ) объявляет конкурс  

на замещение должностей заведующих кафедрами: 

 

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ И ИНФОРМАТИКИ 

 

Кафедра математики и математического моделирования   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка)  

Требования:  

 доктор физико-математических наук, профессор; доктор физико-математических 

наук; кандидат физико-математических наук, доцент; кандидат физико-

математических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет; 

 наличие фундаментальных и прикладных трудов в области математических наук; 

 опыт участия в различных международных грантовых программах; 

 опыт научного руководства магистерскими и кандидатскими диссертациями.   

 

Кафедра математической кибернетики  

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка)  

Требования:  

 доктор физико-математических наук, профессор; доктор физико-математических 

наук; кандидат физико-математических наук, доцент; кандидат физико-

математических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет; 

 наличие фундаментальных и прикладных трудов в области математических наук; 

 опыт участия в различных международных грантовых программах; 

 опыт научного руководства магистерскими и кандидатскими диссертациями.   

 

ИНЖЕНЕРНО-ФИЗИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 

 

Кафедра общей физики и квантовых наноструктур    

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор физико-математических наук, профессор; доктор физико-математических 

наук; кандидат физико-математических наук, доцент; кандидат физико-

математических наук;  



 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет.   

 

Базовая кафедра телекоммуникации*   

Должность: заведующий кафедрой 

Требования:  

 доктор физико-математических или технических наук, профессор; доктор физико-

математических или технических наук; кандидат физико-математических или 

технических наук, доцент; кандидат физико-математических или технических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет. 

 

* Кандидатура претендента согласовывается с Ереванским научно-исследовательским 

институтом средств связи (ЕрНИИСС). 

    

ИНСТИТУТ БИОМЕДИЦИНЫ И ФАРМАЦИИ РАУ 

 

Кафедра медицинской биохимии и биотехнологии   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 наличие степени доктора или кандидата наук (специальности: биохимия, 

молекулярная и клеточная биология, генетика, биотехнология, микробиология, 

биофизика и биоинформатика); 

 стаж научно-педагогической работы и/или научно-практической работы не менее 10 

лет; 

 наличие не менее 7 научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web 

of Science за последние 5 лет; 

 авторство/соавторство не менее 2 учебных пособий, учебников, глав книг, прошедших 

редакционно-издательскую обработку; 

 участие в не менее 5 научных проектах;  

 опыт научного руководства ВКР и диссертациями (магистерских / кандидатских / 

докторских); 

 владение иностранными языками. 

 

Базовая кафедра биоинженерии, биоинформатики и молекулярной биологии*  

Должность: заведующий кафедрой  

Требования:  



 наличие степени доктора или кандидата наук (специальности: биохимия, 

молекулярная и клеточная биология, генетика, биотехнология, микробиология, 

биофизика и биоинформатика); 

 стаж научно-педагогической работы и/или научно-практической работы не менее 10 

лет; 

 наличие не менее 7 научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web 

of Science за последние 5 лет; 

 авторство/соавторство не менее 2 учебных пособий, учебников, глав книг, прошедших 

редакционно-издательскую обработку; 

 участие в не менее 5 научных проектах;  

 опыт научного руководства ВКР и диссертациями (магистерских / кандидатских / 

докторских); 

 владение иностранными языками. 

 

* Кандидатура претендента согласовывается с Институтом молекулярной биологии НАН РА. 

 

Кафедра общей и фармацевтической химии  

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка)  

Требования:  

 наличие степени доктора или кандидата наук (специальности: химия, 

фармацевтическая химия, фармация, фармакология); 

 стаж научно-педагогической работы и/или научно-практической работы не менее 10 

лет; 

 наличие не менее 5 научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web 

of Science за последние 5 лет; 

 авторство/соавторство не менее 1 учебного пособия, учебника, главы книги, 

прошедших редакционно-издательскую обработку; 

 участие в не менее 3 научных проектах;  

 опыт научного руководства ВКР и диссертациями (магистерских / кандидатских / 

докторских); 

 владение иностранными языками. 

 

ИНСТИТУТ МЕДИА, РЕКЛАМЫ И КИНО  

 



Кафедра журналистики 

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 наличие степени доктора или кандидата филологических наук;  

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет; 

 опыт практической или исследовательской деятельности в медиасфере не менее 5 лет. 

 

Кафедра креативных индустрий 

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 наличие степени доктора или кандидата наук (в области гуманитарных наук); наличие 

ученого звания; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет; 

 опыт практической или исследовательской деятельности в сфере рекламы и PR не 

менее 5 лет. 

 

Кафедра кино и телевидения 

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 базовое образование в области режиссуры;  

 стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет; 

 опыт профессиональной работы не менее 10 лет; 

 наличие почетных званий, творческих наград, премий и т.д., подтвержденных 

соответствующими документами.  

 

ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И БИЗНЕСА 

 

Кафедра экономики и финансов   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор экономических наук, профессор; доктор экономических наук; кандидат 

экономических наук, доцент; кандидат экономических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет;  



 наличие научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web of 

Science/Springer; 

 дополнительное профессиональное образование в области управления образованием; 

 участие в программах переподготовки/повышения квалификации по профилю 

кафедры за последние 5 лет; 

 участие в научных исследовательских проектах, финансируемых на конкурсной 

основе. 

  

Кафедра экономической теории и проблем экономики переходного периода   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор экономических наук, профессор; доктор экономических наук; кандидат 

экономических наук, доцент; кандидат экономических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет;   

 наличие научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web of 

Science/Springer; 

 дополнительное профессиональное образование в области управления образованием; 

 участие в программах переподготовки/повышения квалификации по профилю 

кафедры за последние 5 лет; 

 участие в научных исследовательских проектах, финансируемых на конкурсной 

основе. 

 

Кафедра управления, бизнеса и туризма   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор экономических наук, профессор; доктор экономических наук; кандидат 

экономических наук, доцент; кандидат экономических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 15 лет; 

 стаж работы по специальности на руководящей позиции в 

государственных/муниципальных органах управления и/или в частном секторе 

экономике не менее 5 лет; 

 наличие научных статей в журналах, индексируемых в РИНЦ/Scopus/Web of 

Science/Springer; 



 участие в научных исследовательских проектах, финансируемых на конкурсной 

основе. 

 

ИНСТИТУТ ПРАВА И ПОЛИТИКИ 

 

Кафедра уголовного права и уголовно-процессуального права   

Должность: заведующий кафедрой  

Требования:  

 доктор юридических наук, профессор; доктор юридических наук, доцент; доктор 

юридических наук; кандидат юридических наук, доцент; кандидат юридических наук. 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет.   

 

Кафедра гражданского права и гражданско-процессуального права 

Должность: заведующий кафедрой 

Требования: 

 доктор юридических наук, профессор; доктор юридических наук, доцент; доктор 

юридических наук; кандидат юридических наук, доцент; кандидат юридических наук. 

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет. 

 

Кафедра международного и европейского права   

Должность: заведующий кафедрой  

Требования:  

 доктор юридических наук, профессор; доктор юридических наук, доцент; доктор 

юридических наук; кандидат юридических наук, доцент; кандидат юридических наук. 

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет.   

 

Кафедра политологии   

Должность: заведующий кафедрой 

Требования:  

 доктор политических / исторических / философских наук, профессор; доктор 

политических / исторических / философских наук, доцент; доктор политических / 

исторических / философских наук;  кандидат политических / исторических / 

философских наук, доцент; кандидат политических / исторических / философских 

наук. 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет.   



 

 

Кафедра мировой политики и международных отношений 

Должность: заведующий кафедрой 

Требования: 

 доктор политических наук, профессор; доктор политических наук, доцент; доктор 

политических наук; кандидат политических наук, доцент; кандидат политических 

наук. 

 стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет. 

 

ИНСТИТУТ ГУМАНИТАРНЫХ НАУК 

 

Кафедра русского языка и профессиональной коммуникации   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор филологических наук, профессор; доктор филологических наук; кандидат 

филологических наук, доцент; кандидат филологических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра психологии   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор психологических наук, профессор; доктор психологических наук; кандидат 

психологических наук, доцент; кандидат психологических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра философии   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор философских наук, профессор; доктор философских наук; кандидат 

философских наук, доцент; кандидат философских наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра армянского языка и литературы   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 



Требования:  

 доктор филологических наук, профессор; доктор филологических наук; кандидат 

филологических наук, доцент; кандидат филологических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра всемирной истории и зарубежного регионоведения   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор исторических наук, профессор; доктор исторических наук; кандидат 

исторических наук, доцент; кандидат исторических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра русской и мировой литературы и культуры   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор филологических наук, профессор; доктор филологических наук; кандидат 

филологических наук, доцент; кандидат филологических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

Кафедра теории языка и межкультурной коммуникации   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 доктор филологических наук, профессор; доктор филологических наук; кандидат 

филологических наук, доцент; кандидат филологических наук; 

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет. 

 

 

 

ОБЩЕУНИВЕРСИТЕТСКАЯ КАФЕДРА  

 

Кафедра физического воспитания и здорового образа жизни   

Должность: заведующий кафедрой (полная ставка) 

Требования:  

 наличие степени доктора или кандидата педагогических наук;  

 стаж научно-педагогической работы не менее 10 лет; 



 стаж профессиональной работы не менее 10 лет; 

 наличие звание мастера спорта. 

 

Претендентам необходимо представить следующие документы: 

 заявление на имя ректора РАУ; 

 личный листок по учету кадров с фотографией (3х4); 

 автобиография или резюме (CV); 

 копии документов о высшем образовании, ученой степени, ученом звании; 

 выписка из трудовой книжки, заверенная начальником отдела кадров;  

 список научных трудов; 

 копия паспорта; 

 иные документы, подтверждающие соответствие требованиям; 

 тезисы программы деятельности в должности заведующего кафедрой. 

 

Помимо соответствия вышеуказанным критериям, будут учитываться следующие 

показатели: публикационная активность, опыт научного взаимодействия и наличие связей с 

ведущими научно-образовательными центрами, владение состоянием отрасли и сектором 

образовательных услуг, тренды развития современного университетского образования. 

 

В конкурсе имеют право участвовать граждане в возрасте до 60 лет (включительно).  

С претендентами, успешно прошедшими конкурс, по усмотрению университета может быть 

заключен трудовой договор сроком до 5 лет – с возможностью пересмотра условий 

трудового договора и/или его прекращения по желанию одной из сторон по истечению 

первых 3 лет.  

 

Документы принимаются до 20 июня с.г. включительно по адресу: 

Ереван, ул. Овсепа Эмина 123 (проезд маршрутными такси N49 и N3), Российско-Армянский 

университет, 2-й этаж, комната 216.  

За справками обращаться по телефону: (010) 26-07-45. 

Информацию о конкурсе см. также на сайте РАУ: http://rau.am/rus/anons/konkurs-rau2019  

 

 


